ESTADO DO PARANA S,
Municipio de Rio Bonito do Iguacu
Camara Municipal

RESOLUCAO N° 109/2019
DATA: 06/02/2019

SUMULA: Ficam designados o0os membros da
Comissdao Permanente de Gestdo de Pessoas
encarregada de proceder a Avaliagdo de Desempenho
dos servidores publicos da Camara Municipal de Rio
Bonito do Iguacu com direito no presente exercicio.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI E
CONSIDERANDO O DISPOSTO NO § 2° DO ARTIGO 55 DA LEI COMPLEMENTAR N° 050/2016 DE
30/03/2016 E ARTIGO 10 DA RESOLUCAO N° 092/2016 DE 1%04/2016, PARA FINS DE
PROGRESSAO FUNCIONAL,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designadas as pessoas abaixo relacionadas, para compor a Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho - CAD ou Comissdo Permanente de Gestdo de Pessoas, responsavel pela analise do desempenho
referente o corrente exercicio, dos servidores publicos da Camara Municipal de Rio Bonito do Iguagu
ocupantes de cargos de provimento efetivo, para fins de progresséo funcional:

Titulares

ANDREIA FABIANA NIESCIUR

KELEN ALINE ALGERI

JUCELI FATIMA DE LARA MEDEIROS

Suplentes

LUCIA SEIBEL

NORBERTO CARLOS ALGERI
LUANA CRISTINA MORETTI

§ 1° Cabe a CAD escolher entre seus membros aquele que ira presidir a referida comiss&o.

§ 2° A Avaliacdo de Desempenho serd realizada atendendo o disposto na Resolugdo n® 092/2016 de
1° de abril de 2016 e na Lei Complementar n® 050/2016 de 30 de margo de 2016 e alteracbes posteriores.

Art. 2° A Comissdo ndo sera remunerada e seus servicos sao considerados servicos publicos
relevantes.

Art. 3° Esta Comissdo fica designada até 30/12/2020.
Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Rio Bonito do Iguacu-PR, em 06 de fevereiro de 2019.

IRINEU FERREIRA CAMILO
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